ORGANIZACJA PRACY W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 21 IM. JOZEFA
LOMPY W BYTOMIU W TRAKCIE EPIDEMII, PANDEMII (W TYM
KORONAWIRUSA | CHOROBY COVID-19) ORAZ INNYCH SYTUACJI
WYJATKOWYCH - WYCIAG Z ROZPORZADZEN MEN

1.

Decyzja o zawieszeniu zajec:

Z dniem 01 wrzesnia 2021 roku zajecia w szkole odbywac¢ begda sie¢ w formie
stacjonarnej.

W przypadku stwierdzenie u ucznidéw i/ lub pracownikow szkoly przypadkéw
zakazenia koronawirusem zajecia w szkole moga by¢ prowadzone w innej niz
stacjonarna formie.

Dyrektor, za zgoda organu prowadzacego i1 po uzyskaniu pozytywnej opinii
wlasciwego panstwowego powiatowego inspektora sanitarnego, moze zawiesi¢ zajgcia
na czas oznaczony, jezeli ze wzgledu na aktualng sytuacj¢ epidemiologiczng moze by¢
zagrozone zdrowie uczniow.

Zgoda i opinia, o ktérych mowa odpowiednio w pkt. 3, moga by¢ wydane takze ustnie,
telefonicznie, za pomoca $rodkow komunikacji elektronicznej lub za pomoca innych
srodkow tacznosci. W takim przypadku tres¢ zgody lub opinii powinna by¢ utrwalona
w formie protokotu, notatki, adnotacji lub w inny sposob.

Zawieszenie zajec¢, o ktorym mowa w pkt. 3, moze dotyczy¢ w szczegdlnosci grupy,
grupy wychowawczej, oddziatu, klasy, etapu edukacyjnego lub catej szkoty lub
placowki, w zakresie wszystkich lub poszczegolnych zajec,

O zawieszeniu zajg¢ odpowiednio organ prowadzacy lub dyrektor zawiadamiaja
organ sprawujacy nadzor pedagogiczny oraz organ rejestrujacy.

Zawieszenie zaje¢ dokonane na podstawie § 18 ust. 2 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa
1 higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2020 r. poz.

1166) przed dniem wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia pozostaje w mocy

. Funkcjonowanie szkoly w przypadku zawieszenia zaje¢ lub czeSciowego

zawieszenia zaje¢:

W okresie ograniczenia funkcjonowania jednostki systemu o$wiaty w zwigzku
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 dyrektor jednostki

systemu o$wiaty odpowiada za organizacj¢ realizacji zadan tej jednostki, w tym zajec¢



7)

z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ lub innego sposobu
realizacji tych zaje¢, w szczegdlnosci:
1) ustala, czy uczniowie 1 nauczyciele maja dostep do infrastruktury
informatycznej, oprogramowania i internetu umozliwiajgcych interakcje miedzy
uczniami a nauczycielami prowadzacymi zajecia;
2) ustala, we wspolpracy z nauczycielami, technologie informacyjno-
komunikacyjne wykorzystywane przez nauczycieli do realizacji zaje¢;
3) okresla zasady bezpiecznego uczestnictwa w zajeciach w odniesieniu
do ustalonych technologii informacyjno-komunikacyjnych, o ktérych mowa w pkt 2;
4) ustala, we wspOlpracy znauczycielami, zrédta 1materialy niezbgdne
do realizacji zaj¢c, z ktorych uczniowie mogg korzystaé;
5) ustala z nauczycielami potrzebe modyfikacji odpowiednio zestawu programow
wychowania przedszkolnego lub szkolnego zestawu programow nauczania oraz, w razie
potrzeby, modyfikuje ten zestaw;
6) ustala, w porozumieniu zradg pedagogiczng i radg rodzicow, potrzebe
modyfikacji w trakcie roku szkolnego realizowanego programu wychowawczo-
profilaktycznego oraz, w razie potrzeby, modyfikuje ten program;
ustala, we wspolpracy z nauczycielami, tygodniowy zakres tresci nauczania z zajeé
wynikajagcych z ramowych pland6w nauczania dla poszczegolnych typow szkot
do zrealizowania w poszczegolnych oddziatach klas (semestrow) oraz tygodniowy
zakres tresci nauczania z zaj¢¢ realizowanych w formach pozaszkolnych, uwzgledniajac
W szczegblnosci:
a) rownomierne obcigzenie uczniow w poszczegolnych dniach tygodnia,
b) zroznicowanie zaje¢ w kazdym dniu,
c) mozliwosci psychofizyczne uczniow podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia,
d) faczenie przemienne ksztalcenia z uzyciem monitor6w ekranowych i bez ich
uzycia,
e) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec,
f)  konieczno$¢ zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki
realizowanych zaje¢;
ustala, we wspotpracy z nauczycielami, sposéb potwierdzania uczestnictwa uczniéw
na zajeciach oraz sposob 1 termin usprawiedliwiania nieobecno$ci ucznidw

na zaj¢ciach edukacyjnych;



9)

zapewnia kazdemu uczniowi lub rodzicom mozliwo$¢ konsultacji z nauczycielem
prowadzacym zajecia oraz przekazuje im informacj¢ o formie iterminach tych

konsultacji;

10) ustala, we wspolpracy z nauczycielami, sposob monitorowania postgpoOw uczniOw

oraz sposob weryfikacji wiedzy i umiejetnosci uczniow, wtym réwniez informowania

ucznidow lub rodzicow o postepach ucznia w nauce, atakze uzyskanych przez niego

ocenach;

11) ustala warunki isposéb przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu

poprawkowego, egzaminu semestralnego i sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci oraz

warunki

12)

13)

przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacj¢ o sposobie i trybie realizacji
zadan tej jednostki, w szczegolnosci w zakresie organizacji ksztalcenia specjalnego,
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, indywidualnego obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego, indywidualnego nauczania, zajg¢ rewalidacyjno-
wychowawczych, zaje¢ wczesnego wspomagania rozwoju dziecka lub zaje¢, o ktérych
mowa W art. 165 ust. 7 i 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe;

koordynuje wspolprace nauczycieli z uczniami lub rodzicami, uwzgledniajac potrzeby
edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne dzieci iuczniow, w tym dzieci iuczniow
objetych ksztalceniem specjalnym, indywidualnym obowigzkowym rocznym
przygotowaniem przedszkolnym Iub indywidualnym nauczaniem, dzieci objetych
wczesnym — wspomaganiem — rozwoju  lub  uczgszczajacych  na  zajecia
rewalidacyjno-wychowawcze oraz potrzeby o0sOb uczeszczajacych na zajecia,
o ktorych mowa w art. 165 ust. 7 i 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo

oSwiatowe.

I11. Obowiazki nauczycieli:

9.

Zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ lub
innego sposobu realizacji tych zaje¢ nauczyciel realizuje w ramach obowigzujacego
go tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych, prowadzonych bezposrednio z uczniami albo na ich
rzecz, aw przypadku godzin zaje¢ realizowanych powyzej tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub
opiekunczych — w ramach godzin ponadwymiarowych, o ktorych mowa w art. 35

ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215).



2)

3)

10. Dyrektor jednostki systemu o$wiaty ustala zasady zaliczania do wymiaru godzin
poszczegolnych zajeé realizowanych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢ lub innego sposobu realizacji tych zajec.

11. Dyrektor jednostki systemu oswiaty uwzgledniajac:

1) ustalenia dotyczace tygodniowego zakresu treSci nauczania z zajeé
wynikajacych z ramowych planéw nauczania dla poszczegdlnych typow szkot
do zrealizowania w poszczegolnych oddziatach klas (semestrow), o ktorych mowa
w § 1 ust. 1 pkt 7, lub
realizacje¢ zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglo$¢ lub innego
sposobu realizacji tych zaj¢¢ lub

mozliwe ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec

— moze zobowigza¢ nauczyciela do realizacji zaje¢ wynikajacych z prowadzonej przez

jednostke systemu oswiaty dziatalnos$ci opiekunczo-wychowawczej.

12. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 3, nauczyciel realizuje w ramach obowigzujacego

go tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych

1 opiekunczych, prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich

rzecz, a w przypadku godzin zaj¢¢ realizowanych powyzej tygodniowego obowigzkowego

wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych —w ramach godzin

ponadwymiarowych, o ktérych mowa w art. 35 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta

Nauczyciela.



