
20. Procedura postępowania w przypadku fałszerstwa tj. przedstawianie fałszywych 

zwolnień i usprawiedliwień od rodziców, podrabianie bądź przerabianie zaświadczeń 

lekarskich, podkładanie prac innych uczniów, jako własnych, udowodnione przez 

nauczyciela ściąganie, podrabianie zgody rodziców na udział w wycieczce, zawodach 

sportowych itp. 

  

1. Wychowawca rozmawia z uczniem w celu wyjaśnienia powodów fałszerstwa, 

powiadamia pedagoga i dyrektora o zajściu. 

2. Wychowawca wspólnie z uczniem i jego rodzicami/prawnymi opiekunami ustalają 

przyczyny takiego postępowania. W obecności rodziców i ucznia podejmuje decyzję 

o dalszym postępowaniu. 

3. Współpracując z pedagogiem szkolnym i dyrektorem, wychowawca podejmuje 

działania mające na celu wyeliminowanie sytuacji fałszerstwa. Efektem może być 

podpisanie kontraktu między uczniem a wychowawcą. 

4. Wychowawca obniża ocenę z zachowania w przypadku powtórzenia się sytuacji. 

5. W przypadku powtarzającej się sytuacji fałszerstwa pedagog kieruje informację i 

prośbę o interwencję do Komendy Policji. 

 


